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Kurt Koenigsfest S.
Gerente general del Banco Sol

“Llevaré

la voz del
microcrédito
a Davos”

Ana Maria Cora VAsQuez

n representacion de Bo-
livia, Kurt Koenigsfest,
gerente general del Ban-
co Sol, participarid durante
cinco anos como lider glohal

en el Foro Leondmico Muan-

dial de Davos (Suiza), cvento
que reune anualmente a des-

tacados ejecutivos, banqueros
v administradores de londos
Su experiencia en la con-
duccion de una entdad finan-
ciera pionera y exitosa en la
otorgacion de microcréditos
le abrio la puerta a ese nuevn
desafio, el mismo gue comen-
warid a enfrentar desde la rou-
nion de este afio que se reali-
zard del 25 al 29 de enero en
[avos. Koenigsfest no oculta
la gran satisfaccidn que dice
sentir al ser el primer bolivia-

EL FORO ECONOMICO
MUNDIAL SE REUNE DEL 25
AL 29 DE ENERO.TIENE 2.300
DELEGADOS. EL DESPEGUE
ASIATICO ESTA EN AGENDA

ni invitado a este encuentro
mundial. Posteriormente en
abril participari de la reunion
de Lideres Globales de paises
latinoamericanos en San Pa-
blo (Brasil) v en junio en Van-
couver (Canadd] con repre-
sentantes del resto del mun-
da, un encuentio preparatorio
para cl foro en 2007.

- 30w funcion tendrd como
lider global en Davas?

- El forn de Davos estd con-
formado desde hace dos afios
un grupo de Lideres Globales
e hasta 40 afos de edad con
¢l fin de analizar de farma
mds especilica la realidad de
los paises v proponer solucio-
nes. Yo he tenido la satisfac-
citn de que me hayan invita-
do a formar parie de cllos. En
octubre del afio pasado recibi
la nominacidn. La meia es

reunir hasta el ano 2020 a
1.200 lideres globales. A la fe-
cha va han sido nombrados
650 v este ano s¢ han incluido
200 mas de los cuales 14 son
de Latinoamérica. Hay una
comision presidida por la rei-
na Rania de lordania, que se

encarga de la seleccion de es-
tos lideres. Eramos 3.500 can-

didatos este ano de distintas
partes del mundo.

- &\ qué atribuive la designa-
citirt gfue lie hicieron?

- Ellos creen gue la mi-
croempresa v el micracréditn
es un instrumento poderoso
de lucha contra la pobreza y
consideran gue en Bolivia hay
mucho desarrollo en este te-
ma, de ahi la invitacidn que
recibi. Deflinitivamenie Boli-
via ha avanzado mucho en
microcrédito v es muy valori-
da afuera. La industria del mi-
crocredito tiene 20 anos desde
que empezo en el pais y ca-
balmente ha sido Banco Sol la
pinnera en este rubro, en
1986, cuando nacid inicial-
mente como ONG y luego co-
mo banco en 1992,

- g0 mensaje Uepara?

- Yo voy a Davos como una
vor del microcrédito que sigue
creciendo cn Bolivia y con un
mensaje optimista, luego del
proceso de cambio en el pais a
partir de la eleccion de un pre-
sidente con mayoria histdrica.
Diré que el pais va a seguir en
su lucha contra la pobreza a
través de instrumentos efecti-
vos como ol microcrédito. La
experiencia del Banco Sol es un
ejemplo de ello, podemos de-
maostrar que nuestros clhientes
hoy estdn mejor que antes por-
que han tenido acceso a capital
y lograron hacer crecer su ne-
gocio ¥ mejorar sus condicio-
nes de vida.

- Duranre su participacion
en Daves, jexiste la posibili-
dad de gestionar ayuda para
Bolivia?

- Definitivamente si. Al estar
en reuniones de alto nivel
uno puede lograr contacto

-

Este ejecutivo pacefio integrard el grupo de Lideres Jévenes Mundiales en el Foro Econdmico Mundial
de Davos (Suiza). La seleccion se hizo entre mas de 3.500 candidatos por un comité presidido por la
reina de Jordania.Entre los 200 elegidos este ano, hay 14 latinoamericanos, uno es &l primer boliviano
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Kurt Kovnigsfest, die 40 arios
de edud, es adminisirador de
empresas con especialidad en
[inanzas. Este gfecutivo pace-
fio va lleva 17 aiios de expe-
riericia en bance. Comenzo
trabajando en el Banco de La
Paz y luego en ¢l Baneo Na-
vional de Bolivia. Desde hace
Se15 ailos se deseniperia como
gerente general del Banco
Sal, entidad financiera crea-
dlet imvicielmente como ONG
en 18486 y luego consolidada
venme betnco en | 992,
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Especialista en %roﬁn;mg—

experiencia en banca, dice gue difundin ios awnces del microcrddilo en Bulivia

Fl Banco Sol estd orientado
al segmento de las microfi-
Fl{Hi‘Ifl‘.'-'J-’Ei filfl.‘Jﬂ!‘TTI ET 50 -
bro en el pais. Fue cataloga-
dler vn 2004 caomao el primer
banco de Bolivia por el méto-
do de evaluaciin Camel y por
verios anos ocups el segundo
lugar. Estid presente en La
Paz, Sania Cruz, Bl Alto, Co-
chabamba, Sucre Orure y Ta-
rifee. Fste ano prevé aimpliar
5165 servicios a Potosi, Beni y
Pandn. Posee 41 suenrsales y

con instiluciones, gobiermos y
personas influyentes en el
mundo, y asi buscar benefi-
cios para la industria del mi-
crocrédito v para el pais, Ini-
cialmente yo voy a escuchary
a integrarme al trabajo que
realizaré durante los proxi-
mMos cinco anos.

- ;0ué logros ha alcanzada
hasta ahora ¢l Banco Sol 2

- En 2005 hemos crecido un
20% en volumen de carlera y
en numern de clientes. Ac-
tnalmente tenemos 155.000
clientes (80.000 prestatarios v
75.000 depositantes). Hemos
abierto seis oficinas noevas.
Desde 1992 hasta dicicmbre
del ano pasado, hemaos de-
sembolsado Sus 1,400 millo-
nes en micracréditos. Noesora
cartera de créditos llegd a $us
130 millones. El Banco Sol tie-

pais, Solo en Santa Cruz e
e 11 agenciasy 210 emplea-
dos ven La Paz, 12 agencias y
240 empleados. El Banon Sof
dlive cumplir tarrrbién n rol
social al atender la dermcnda
creditici de un sector de es-
CASOS FECHirsas erongmicos.
Koenigsfest, de ascendencia
alemana, es adermids presi-
dente del directorio de la Aso-
ciacion de I:niidades Finan-
cleras Especializadas en Mi-
crafinanzas (Asofin). s casa-

733 empleados en todo &l dn y tiene dos fijos. Il

ne 41 sucursales y 715 em-
pleados en todo el pais. Otto
indicador que ha regisirado
tamhién un importmite creci-
micnto ha sido el volumen de
remesas juE 5 Eﬂ\'i{lr‘l  fra-
vies del Banco Sol desde Lspa-
fia, Argentina y Estados Uni-
dos. Mientras que en 2004 es-
te valumen de remesas alcan-
0 a $us 17 millones, cl afio
pasado subid a Sus 110 millo-
nes. También ampliamos
nuesira red de cajeros aulo-
maticns. Actualmente tene-
mos 22 cajeros propios y so-
mos parte de la red mundial
RISA. Ademas hemos lanzado
microsegurns. Uno de ellos es
el segurn de vida, que lo pre-
sentamos en febrero v ooo ¢l
de salud, que lo impulsare-
mos con mads fuerza desde es-
Le ano.

- #A qué atribuye ese éxito?

- Son varias cosas. Primero,
la lealtad de nuestros clientes.
Tenemos clicntes gue estan
con nosotms desde el 92, Se-
gundo, la calidad de atencion.
MNosotros eslamaos invirtiendo
permanentemente on infracs-
rUCTUra, equipns y Cormuri-
cacion. En tercer lugar, tene-
mos [asas muy competitivas.
Otorgamos crédirtos desde Sus
50. Il afio pasado cerramos
con tasas de interés de un
20%, En 1992 la tasa era del
T0%. Los plazos también son
flexibles. Un crédito de capital
de mrabajo que es lo que nor-
malmente prestamos a mi-
crocmpresarios, sc concede
res afios de plazo y en cuanto
a capital de inversion se da
cinco anos plazo. En vivienda,
damos hasta 15 anos.



